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Liebe Leserinnen und Leser,

ein kleiner Clown guckt verschmitzt auf dem Titelblatt des Buches hinter den Blatt-
bogen. Er heil3t Troptci, und er ist sehr wissbegierig, auflerordentlich neugierig und
unheimlich gespannt, was ihn in diesem Buch erwartet. Ein Marchen? Eine bunte Ge-
schichte? BloB keine trockenen Beschreibungen, Tabellen, Zahlen und Varianten. Und
wenn, dann lieber schon gemischt mit Humor, Witz und lachenden Gesichtern.

Beim Schreiben dieses Buches wollte ich dir nicht nur die vielleicht zu nlichternen Er-
gebnisse meiner etwas auBergewodhnlichen Untersuchungen présentieren, sondern
diese zugleich ein wenig mit Lebensfreude und Heiterkeit fillen. Die Lektire soll dich
auf eine Analyse gespannt machen, vielleicht manchmal an der Machbarkeit des Ge-
schilderten zweifeln lassen, manchmal amdisieren, auf keinen Fall langweilen. Sie soll
maoglicherweise den einen oder anderen in Versuchung bringen, an den aufgefiihrten
Wettbewerbs-Vorschlagen ein wenig zu experimentieren und fiir sich neue Moglichkei-
ten der Zeit- und Spielgestaltung zu entdecken.

Das Werk ist nicht nur als eine anregende Anleitung fiir Wettbewerbs-Mdglichkeiten
im Sport oder als Vorschlag fiir kulturelle und spielerische Ansitze gedacht. Es bringt
darliber hinaus etwas Geselligkeit und Geschichte, Lus-

tiges und Lebensweisheiten zu jeweiligen Situatio-

nen mit. Wer an intelligenten und logisch nach- '
vollziehbaren Witzen interessiert ist, findet in Hallo, liebe
diesem Band eine Reihe Anregungen dazu. Leute!

Nach der Verdffentlichung von mehreren Fachar-

tikeln tber Gebaudeautomation — fiir mich eine sehr
interessante, aber natlrlich ziemlich niichterne Tatigkeit —, hatte
ich mich an das Schreiben eines Buches gewagt, das eher die Er-
fahrungen aus meiner Freizeitbeschaftigung hervorbringt.

Das Buch entsteht nicht wegen der dringend ersehnten Anerken-
nung als Schriftsteller oder Autor, sondern wegen des unter den
Fingernigeln brennenden Wunsches, der Offentlichkeit meine
abwechslungsreichen Untersuchungen, die mich bereits iiber Jah-
re beschiftigen, mitzuteilen.




Wie gesagt, eine trockene Berichterstattung verschiedener Varianten der Wettbewer-
be in den vielseitigen Sport- und Unterhaltungsarten sollte vermieden werden. Und da
ich schon immer Spaf3 am Sammeln von intelligenten und lustigen Kurzgeschichten, Wit-
zen und Erzdhlungen hatte, bringe ich diese hier mit ein. Dazu sind mir in zahlreichen
Recherchen einige neue Geschichten, Aussagen und Anekdoten zu jeweiligen Kapiteln
unter die Texte geraten, da sie das Thema passend verdeutlichen.

Das Buch richtet sich an diejenigen, die mehr Spal3, Abwechslung und Erfolg im Training
haben oder sogar spannende neue Turniersysteme etablieren wollen, in denen der Be-
griff Team eine vollig neue Bedeutung erhilt. Die Lektiire wendet sich vor allem an
den Sportnachwuchs, an Trainer, Sportmanager und alle Leser, die Lust auf Verande-
rung und Neuheiten haben, die eine andere Art von Wettbewerb erleben mdchten
oder eine ungewohnte Herausforderung suchen.

Als Maskottchen des alternativen Wettbewerb-Prinzips soll der Clown Troptci dich
beim Lesen unterstiitzend begleiten. Und dabei soll auch er selber laufen lernen und
wachsen.

Die Buchillustratorin und Troptci nehmen die abwechslungsreiche Stimmung der hier
ablaufenden Handlungen auf und reagieren entsprechend auf die Inhalte des Gesche-
hens. ;7%

=

Der Clown Troptci bringt die Neuheiten im Wettbewerbsgeschehen zu den Menschen.
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,,Scherzhafte Beispiele haben manchmal

: - groBere:Bedeutung als ernste."

: Michael Stifel, deutscher Theologe, Mathematiker
und Reformator, 1487-1567
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Also sind hier neben den Erlauterungen
und Vorschligen zum Thema ,Neue
Wettbewerbsméglichkeiten”  zusitz-
lich ein paar lustige und humorvolle
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Am Beispiel mehrerer Einzelsportarten soll der Gesamtnutzen des op-tc-Prinzips er-
lautert werden. Der Leser kann sich fiir seine eigene Sportart ein passendes System fiirs
Durchwechseln aussuchen. Der Versuch, sowohl das Spieler- als auch das Zuschau-
erlebnis zu optimieren, soll das Verstindnis von einem VWettbewerbsprozess er-
weitern.

Wenn ihr Troptci etwas Kritisches oder sogar Erfreuliches mitteilen mochtet, so seid
ihr im Troptci-Postkasten herzlich willkommen.

Troptci freut sich unheimlich tber jede neue Nachricht in der elektronischen Post! @




| EINLEITUNG

Du liest hier keinen Kriminalroman tber die Entdeckung neuer Verbrechermethoden
oder Anwendung von Geheimwaffen. Es ist eher eine Einflihrung in eine sich veran-
dernde Wettbewerbswelt, in der personliche Interessen und allgemeine Entwicklungen
eine immer groBere Beachtung finden. Es wird versucht, Wege aufzuzeigen, die im tdg-
lichen Gegen- und Miteinander mehr Spannung und Spal3 versprechen, Wege, deren
Neubegehung man wagen muss, welche aber einem zugleich mehr Fleil3 und Hingabe
abverlangen.

Das Buch ist nicht nur als Erlauterung und Bedienungsanweisung zu Entwicklungen im
heutigen Wettbewerb gedacht, sondern eigentlich gleichzeitig als ein Beitrag, ein An-
sporn zu einem besseren und einfacheren zwischenmenschlichen Verhalten. Liebhaber,
die rechnerische Ergebnisse gerne verfolgen, werden sich besonders tber die Beispiele
in zahlreichen Tabellen freuen. Sport- und/oder Kulturtreibende werden Uberdies in
der jeweiligen Sport- oder Unterhaltungsart die beschriebenen Moglichkeiten austesten
wollen.

Die Darstellung des untersuchten Prinzips zur Organisation und Durchfiihrung von
Sportveranstaltungen, Fernsehshows, geselligen Abenden in einer Familie hat auch bei
mir immer wieder neue Ideen und Losungen flir eine spannendere und interessantere
Gestaltung des Lesestoffs hervorgerufen.

Vorschlag zur Einzelbewertung der Teilnehmer
in Mannschafts-Wettbewerben mit Rotationsprinzip

Die Konzepte zur Umsetzung eines Wettbewerb-Systems, einer Geschaftsidee, sind
zu einer Zeit entstanden, in der ich meine ,sportliche Karriere® im Turniertanz als ab-
geschlossen betrachtete. Meine Tanzpartnerin hatte geheiratet, eine Familie gegriindet
und auch ich hatte jetzt Zeit, mich um meine so oft durch die beruflichen Verpflichtun-
gen und das Hobby vernachlassigte Familie zu kimmern.

Zu diesem Zeitpunkt fand ich es schade, dass Einzelpersonen, gerade in den Sportar-
ten, in denen Paare eine Mannschaft bilden, nicht die M&glichkeit haben, die sportlichen
Erlebnisse zugleich individuell — ohne feste Partner/Partnerin — weiter zu gestalten und
auBerdem neue Bekanntschaften und Erfahrungen in ihrer Freizeitbeschaftigung zu ma-
chen. Und vielleicht sogar weiterhin Erfolge zu feiern. Mir fehlte das Training und das



Tanzen allgemein sehr, bis ich nach tber 20 Jahren Ehe mit meiner Frau zu einem An-
fangertanzkurs (sie 51 Jahre jung!) ging, um gemeinsam meiner Lieblingsbeschaftigung
wieder nachzugehen.

Hellseherisch war mein Entschluss in diesem Fall wahrlich nicht, sonst ware diese Ent-
scheidung, nochmals den Turniertanz anzufangen, schon viel friiher gefallen. Das Aus-
mal3 des von meiner Frau entwickelten Ehrgeizes konnte ich nicht ahnen. In finf Jahren
tanzten wir uns in die fur unsere Altersgruppe hochste Klasse der Standardtinze von
ganz unten durch, um bis heute in den internationalen Turnieren einigermafBen mitzu-
mischen.

Auf der Website eines Tanzclubs fand ich ein Zitat: ,Ein Turniertinzer ist kein Einzel-
kampfer. Es gehort immer eine Partnerin dazu.” Soweit diese Aussage sogar zutreffen
mag, ist es ja nicht unbedingt zwingend erforderlich, dass es nur eine Partnerin gibt — man
kann selbst in einem Tanzturnier bei entsprechender Organisation des Wettkampfes
mit mehreren Tanzpartnerinnen sein Konnen zeigen. Daraus entwickelte sich eine neue
Herangehensweise, eine neue Sicht auf die heute iblichen Wettbewerbs-Strukturen.
Also lieB3 ich am 27. August 2007 die notarielle Urkunde UR0913/2007 G erstellen, in
der die Methode ,Einzelbewertung fir Teilnehmer an Mannschaftskimpfen® beschrie-
ben wurde.

Meine damaligen Versuche, diese Idee bekannt zu machen und bei einigen Patentan-
walten und Sportverantwortlichen eine Begeisterung oder zumindest ein Verstandnis
auszuldsen, scheiterten. Keinen hat die vielleicht nahezu ungewdhnliche und komplexe
Gestaltung der Wettbewerbe interessiert. Damals hatte ich beruflich sowie mit meinem
wieder ins Leben gerufenen Hobby viel zu tun, und so geriet die Idee in Vergessenheit.

Im Dezember 2019, nach zwdlf Jahren, war ich ein im Beruf noch immer aktiver ,Ru-
hestandler”, der keine Langeweile, aber doch gentigend Zeit fiir einen Neustart hatte.
Also grub ich zur Weihnachtszeit das Thema neu aus und trieb es voran. Ein Anwalt
riet mir, ein Buch darliber zu schreiben, da sich die Idee nicht patentieren liefe. So
entstanden die ersten Satze, Abschnitte und Kapitel unter dem Namen ,Wettbewerb
- das op-tc-Prinzip®.

Der Versuch, die Moglichkeiten der Ideen-Umsetzung im Doppel-Tennis, im Turnier-
tanz und bei kulturellen Veranstaltungen zu untersuchen, wurde gestartet. Ich schrieb
Uber Wettbewerbe, die zwar nach den Ublichen und bekannten Regeln durchzufiihren
sind, sich dennoch von der Organisation und den Zielen unterscheiden, und wie man
sie anders gestalten kann.



Im Buch werden dariber hinaus grundsitzliche Themen des Wettbewerbs, deren
Bedingungen und Besonderheiten angesprochen. Empfehlungen und Beispiele ergan-
zen den Gesamtiiberblick. Die Publikation richtet sich sowohl an Breitensportler, an
Event-Manager des Sports und der Unterhaltung, als auch an Studierende der Mathe-
matik, Programmierer sowie Sport-, Kunst- und Kulturliebhaber im Allgemeinen.
Vielleicht klingen manche der Aussagen im Buch allwissend oder belehrend. Der Leser
mag dem Autor dies nachsehen, wenn sich zur Eindeutigkeit der Schilderung einige
»Weisheiten" in den Text eingeschlichen haben. Er soll dies eher als Empfehlung oder
Rat empfinden.

Nach einer Einleitung in die Materie werden die Ergebnisse der Untersuchungen in
mehreren Sportarten dargestellt. Danach werden die ersten Versuche gemacht, das
Thema auBerdem aus Sicht der Unterhaltung, der Kunst und Kultur zu beleuchten. Ab-
schlieBend werden Anregungen zu Dienstleistungen, die aus dem Thema entstehen,
und die zu erwartende Schlussfolgerung behandelt. @

1.1 Triftiges Beispiel

Meine Ideensammlung im vorliegenden Sach- und Unterhaltungsband behandelt einen
Vorschlag zur Bewertung von Einzelleistungen in Mannschafts-Wettbewerben. Sie zeigt
eine erweiterte mathematische Herangehensweise zu Prinzipien der Ergebnisfindung
auf. In einfachen Vergleichssituationen, bei Gegenliberstellungen in Teamstrukturen, in
wechselnden Gruppenzusammensetzungen werden passende Bewertungsmodelle auf-
gezeigt. Zuerst ein grundlegendes Beispiel:

Als die Familie Spielemann sich an einem Samstagabend wie gew6hnlich mit einem Kar-
tenspiel die Zeit vertreiben wollte, kam vom Papa Peter ein Vorschlag. Es sollte nicht
standig, wie viele Wochenenden davor, von Papa und Sohn Stephan gegen Mama Mo-
nika und gespielt werden, sondern man wolle auch mal tauschen. Peter
mit Tina und Monika mit Stephan sollten diesmal ihr Gliick ausprobieren. Da war dann
ebenso der Gedanke nicht weit, dass die Jugend sich erwartungsgemal gegen die Eltern
stark macht.

Und so spielte die Familie Spielemann diesen Abend drei Runden, 4 Spiele in jeder Run-
de, mit folgendem Ergebnis:

Runde I: Team | —Papa + Schn <=> gegen Team 2 — Mama + =2:2
Runde 2: Team 3 — Papa + <=> gegen Team 4 — Mama + Sohn = 3:|
Runde 3: Team 5 — Papa + Mama <=> gegen Team 6 — 50ohn + =0:4



Kartenspiel mit Rotation in der Mannschaft

Tkt
1OChLE!

Der Kartenspielabend mit Rotation
der Teilnehmer in den Teams:

Papa Peter
Mama Monika
Sohn Stephan

r Tina

Demnach

. hat Papa Peter =2 + 3 4+ 0 = 5 Spiele gewonnen und er hat in einer Runde
(Runde 2, Team 3) gesiegt.

. hat Mama Monika =2 + | + 0 = 3 Spiele gewonnen und in keiner Runde einen
Sieg erreicht.

. hat Sohn Stephan =2 + | +4 =7 Spiele gewonnen und in Runde 3 (Team 6)
gesiegt.

. hat Tochter Tina =2+ 3 + 4 = 9 Spiele gewonnen und in zwei Runden (Runden

2 und 3) gesiegt.

Der Samstagabend verlief abwechslungsreich und vergniigt. Allen hat der Spielertausch
gefallen, sie wollten beim nachsten Mal das Gleiche tun. Die Ergebnisse des Familien-

abends kann man so zusammenfassen:

|. Es gab ein bestes Team — Sohn Stephan und Tochter Tina haben im Team 6 alle 4

Spiele und insgesamt |6 Spiele gewonnen und

2. Die stdrkste Spielerin des Abends war Tochter Tina mit neun gewonnenen Spielen.

Kartenspiel am Familienabend

Interessanterweise sind konsequen-
te Spielablaufe dieser Art weder
verbreitet noch gebriuchlich! Tina,
die beste Spielerin, wirde wahr-
scheinlich auBerdem ein Einzeltur-
nier (jeder spielt fir sich) gewinnen,
aber welches der sechs (!) Dop-
pel-Teams das starkste war, kann
nur auf die oben vorgeflihrte Artin
drei Wechselrunden ermittelt wer-
den.



Das im Buch beschriebene Bewertungsprinzip von wechselnden Mannschafts-Zusam-
menstellungen ist ein Vorschlag, es erhebt weder einen Anspruch auf Vollstandigkeit
noch soll sich jemand gezwungen flihlen, bei der Erkundung des Beschriebenen und
eventuell bei den Versuchen, die geschilderten Vorschlage umzusetzen, der Idee unbe-
dingt strikt zu folgen.

Solange es in dieser Vorgehensweise keine Verbandsregeln gibt, ist jede Abweichung
von der geschilderten Konstellation moglich. Es ist eine Orientierung, allein die freiwilli-
ge Basis etwas Neues auszuprobieren, zihlt.

Die von mir ausgearbeiteten Vorschlage erheben auf keinen Fall einen Anspruch auf
Ersatz fUr die heute bekannten Arten der Wettbewerbe. Es ist lediglich eine Ergdnzung
der aktuellen Herangehensweise an die bestehenden Organisationsstrukturen, eine
Vervollstandigung von geldufigen Betatigungsformen, vor allem fiir Breitensportler.

Im Folgenden findet eine Ausarbeitung der vorgetragenen Methode, dieses Grundge-
dankens zu der etwas anderen Sichtweise der Wettbewerbe und der Gestaltung von
menschlichen Beziehungen, statt. Dies ist insbesondere im Sport, aber auch in der Kunst
und Kultur, in der Forschung und im Business niitzlich. Es sind ausschlieBlich Vorschlage
und Anregungen. Festlegungen und Regeln fiir die Wettbewerbe miissten entweder bei
jeder Veranstaltung erganzend abgestimmt werden oder sie werden bei einem gewis-
sen Verbreitungsgrad von den Vereinen und Verbanden detailliert definiert, entwickelt
und vorgegeben. @

Achtung! Jetzt wird Troptei das Geheimnis verraten!



um Thema |
2 Fr?uen Weniger Zihhe hdtten als

Bertrang Russe/
Mam'“—'mﬂrfker :

und Phi,
JIIS?Z"!.Q,?O n thfosoph‘

Einstein einst an, schmunzelte und

Chaplin blickte

sagte: ‘
 Mir wird appiaudrert,

lhnen wird applaudiert, wel

weil mich jeder versteht. )
| Sie niemand versteht.

Charlie Chaplin 18891977  Albert Einstein, 18791955
a '

Die Mathematik ist eine Art Spielzeug,
e :

welches die Natur uns zuwarf zum Troste
und zur Unterhaltung in der Finsternis.
Jean-Baptist le Rond d'Alembert, fran-
zgsischer Mathematiker, Physiker und
Philosoph der Aufkldrung, 1717—1783

Troptci bietet das spannende Buch zum Lesen an.



1.2 Wege zur individuellen Unabhingigkeit

Zwischenmenschliche Beziehungen befinden sich in einem standigen Wandel. Die Ver-
bundenheit zu einer gesellschaftlichen Gruppe ist flieBend und hiangt von der Herkunft,
den finanziellen Gegebenheiten und der Bildung des Einzelnen ab. Familidre und gesell-
schaftliche Abhingigkeiten der einzelnen Person veranderten sich in den letzten Gene-
rationen im Wesentlichen dahingehend, dass der Mensch immer mehr zu selbstandigen
Entscheidungen in Hinsicht der eigenen Lebensgestaltung geneigt ist. Noch vor zwei bis
drei Generationen wurden viele Entwicklungsprozesse und Lebensablidufe der einzel-
nen Person vom Einfluss des elterlichen Hauses oder der Gesellschaft, in die die Person
zwangslaufig integriert ist, gepragt. In der aktuellen medialen Welt ist der Drang nach
unabhdngigen Entscheidungen und eigenverantwortlicher Gestaltung der persénlichen
Interessen des Menschen erheblich gewachsen. In der Auseinandersetzung zwischen
Kindern und Eltern wird oft vergessen, wie die Erwachsenen frither selbst waren.

INDIVIDUELLE
WAHRNEHMUNG DER
BESORGTEN MUTTER

Mutter tadelt die |54dhrige
Tochter, die gegen Mitter-
nacht im heimischen Gefilde
erschienen ist:

»Skandal! So spdt nach
Hause! Warst lieber zu
Hause geblieben und
héattest mir beim Backen zu
meinem 30-jéhrigen Ge-
burtstag geholfen!*

Text: in Anlehnung an www.hahaha.de/Witze/

Im soziologischen Verstandnis geht die Wohlstandschere immer weiter auseinander,
die Chancenaussichten hiangen, wie bereits gesagt, von den Bildungsmoglichkeiten ab,
wobei ,die fette Gesellschaft” ebenfalls ihre ,faulen” Opfer hat und die ,unteren” Be-
volkerungsschichten zugleich durch den freien Zugang zum Wissen im Internet mitunter
ihre Chancen sehr erfolgreich nutzen.
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Gesellschaftsstrukturen frither und heute In Anlehnung: www.lisaneun.com

Die Interessen der Individuen bewegen sich in der Gesellschaftsschicht, in der sie leben.
Die Gesellschaftsstruktur sieht heute und vermutlich selbst in naher Zukunft — Kinder,
Rentner und Kranke ausgeschlossen — so aus:

Vermogende Schicht
Regierende Schicht, Beamtentum
Oberer Mittelstand

-
W‘\'ms‘-he'
Mittelstand

Studierende ?féf@_)
Arbeitende Schicht
Nicht arbeitende Schicht /

Das personliche Streben nach Erfolg und Anerkennung, wenn es im positiven Sinne im
Vordergrund der Unternehmungen des Individuums steht, erhoht auch im gemeinsa-
men Handeln mit anderen die eigenen Entwicklungschancen.

s Ko Ko o Ko 1o Ka

Der beschriebene Trend des personlichen Willens, eigene Ziele zu erreichen, wird aber
von den heute bestehenden gesellschaftlichen Regeln oft gebremst, da die historisch
bekannten Strukturen des Wettbewerbs auf den alten Prinzipien aufgebaut sind. Fa-
milie, bestimmter fester Arbeitsplatz, Glaubensgemeinschaft, Sport- oder Kulturverein
sind unumstritten die positiven Kategorien der Vergangenheit und der Gegenwart. Nun
ist es so, dass die Gegenwart und insbesondere die Zukunft eine ,schleichende Auf-
weichung" dieser Strukturen mit sich bringen. Mehr Alleinstehende, viele Selbstindige,
oder auch die wachsende Zahl von Atheisten verandern die Gesellschaftsstrukturen.

Die Begriffe Gruppe, Mannschaft sind nach wie vor mafigebend, allerdings nicht so
stabil. Als Beispiel kann hier ein FuB3baller dienen, der jedes Jahr in einer anderen Mann-
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schaft spielt. ,Wer mehr bezahlt, kann mich und meine
Leistungen auch haben!"

Durch Analyse der bestehenden Regeln in der Gesell-
schaftlassen sich Entwicklungen in den zwischenmensch-
lichen Beziehungen ableiten und die gegenwirtigen Re-
geln dementsprechend erweitern. Das Gesagte spiegelt
sich vorwiegend im Sport wider, hauptsichlich in den
Mannschafts-Sportarten. Dazu zwei Beispiele zur Rela-
tion der Einzel- und Mannschafts-Ergebnisse im Sport:

Die ersten Schritte werden gemacht.

1.Tischtennis-Weltmeisterschaft, Wettbewerb im Doppel

Das Team Deutschland, mit den Spielern GER | und GER?2 spielt im Finale der Tischten-
nis-Weltmeisterschaft gegen die chinesische Mannschaft CHN| und CHN2,

Nehmen wir an, die Chinesen gewinnen und werden Weltmeister! Allerdings, ist das ja
ein gesellschaftliches Ergebnis, nicht das mathematische!

Denn wenn GER| und CHNI gegen GER2 und CHN2 spielen wiirden, oder GER|
und CHN2 gegen GER2 und CHNI spielen, dann kann durchaus ein anderes Team
Erfolg haben, namlich eines, dass den nationalen Zwangen der heute (blichen gesell-
schaftlichen Zuordnungen nicht untersteht. Also muss das rechnerische Ergebnis der
Weltmeisterschaft mit dem gesellschaftlichen Ergebnis nicht unbedingt identisch sein.

Die ,Wahrheit" des starksten Teams lasst sich erst in drei Spielen ermitteln:

GER1 + GER2 <=> CHN1 + CHN2;
GER1 + CHN1 <=> GER2 + CHNZ2;
GER1 + CHN2 <=> GER2 + CHN1

Das Ergebnis kann z. B. so:
CHN 1 und CHN2 auf dem obersten
Treppchen
GER | und GER2 — erreichen den 2. Platz

oder so aussehen:

CHNI und GER| auf dem obersten
WM-Ergebnis im Landervergleich und eventuell Treppchen

mathematisches WM-Ergebnis CHN?2 und GER2 — erreichen den 2. Platz.




In den letzten Jahren gibt es Beispiele, bei denen die nationalen Bindungen durchbro-
chen und aufgeweicht werden, z. B. im Paarlaufen — Savchenko-Massot.

2.Tanzturnier-Weltmeisterschaft

Das Tanzpaar Deutschland (Partner P_.. und Dame D__) tanzt im Finale der Tan-

go-Weltmeisterschaft gegen die Paare der Lander (Partner und Dame
) und [talien (Partner P und Dame D).

Also P D, <=> b 2= BBl

- 3 Tanzpaare stehen im Wettbewerb.

Angenommen, das gesellschaftliche Ergebnis des Landerwettbewerbs ist z. B.:

1. Platz - ;
2. Platz - Deutschland,
3. Platz - ltalien.

Tango-Weltmeisterschaft, Turnierergebnis:

Das Tanzpaar
belegt das oberste Treppchen

— 2. Platz
— 3. Platz

PGER DGER
P D

Insbesondere in Sportarten, deren subjektive Wertung vom kiinstlerischen Ausdruck
und der technischen Perfektion abhangt, konnen durch andere Partner-Zusammenset-
zung sogar eher abweichende Resultate erzielt werden. Ein mogliches rechnerisches
Ergebnis konnte nach einer Rotation der Einzeltanzer in den Tanzpaaren vielleicht so
aussehen:

Ergebnis bei teamiibergreifender Rotation, z. B.:

Das Tanzpaar
D, belegt das oberste Treppchen
P D. -2 Platz

GER

P Bl =3 Platz

In diesem Fall ist die Weltmeisterin aus Eng-
land rechnerisch auf den 3. Platz gertickt!
Obwohl es nur ein Beispiel ist, kann das Er-
gebnis durchaus realistisch sein.
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Es muss ja nicht unbedingt ein fiir die Ehre eines Landes so entscheidendes Beispiel
sein.

Das geschilderte Prinzip kénnte auf Sportwettbewerbe jeglicher Art zutreffen, angefan-
gen von Kindermannschaften bis zu Turnieren in den obersten Ligen. Es ist auch gut so.
Womdglich werden zuerst im Breitensport die Moglichkeiten der Rotation ausprobiert
und die heute bestehende Wettbewerbe durch die neu geschilderten Gelegenheiten
erganzt! Allerdings wird gegenwartig die zweite in den Beispielen geschilderte indivi-
duellere Moglichkeit der Gestaltung eines Wettbewerbs meistens auBBer Acht gelassen.
Was schade ist, da manchmal Personen, die weniger ,mannschaftsgebunden®, sondern
mehr ,mannschaftsorientiert” sind und dadurch fur sie die Chance, sich in dieser zwei-
ten, ,mannschaftsunabhingigen® Richtung zu entwickeln, nicht gegeben ist.

Fir Mannschaftskampfe konnen die bestehenden, heute existierenden Wettbewerbs-
regeln im Sport, in der Unterhaltung und teilweise in der Kultur und Kunst, so zusam-
mengefasst werden:

Die gesellschaftlichen Regeln setzen voraus, dass
Mannschaften in einem laufenden Wettbewerb aus einem
angemeldetenTeam bestehen.

Persofién haben ab Beginn des Wettkampfes keinen Einfluss

auf die Mannschafts-Zugehdorigkeit!

p o ko o o Ko |

Dies dient unter Umstidnden nicht immer den individuellen Interessen der am Wett-
bewerb Beteiligten. Es ist sehr wohl verstandlich, dass im Rahmen der Lander-, Ver-
bands- und Vereinswettbewerbe die bestehenden Strukturen ihre Berechtigung haben.
Allerdings kénnten in Ergianzung dazu selbst innerhalb dieser Strukturen Wettbewerbe
einer anderen Art stattfinden.

Die Zuschauer, Organisatoren und Teilnehmer an gesellschaftlichen Ereignissen geben
sich zufrieden mit den heute bekannten und praktizierten Wettstreit-Ablaufen, weil
sie andere Gruppenkonstellationen bzw. Mannschafts-Zusammensetzungen gar
nicht richtig kennen!



Vorgeschlagene Alternative zu dem heutigen Stand in den Wettbewerben ist die

»Einzelbewertung der Teilnehmer
bei einer Rotationsbesetzung

in Mannschafts-Wettbewerben®.

NAYADIDLC

Die Grundformulierung dieses neu ausgearbeiteten Prinzips der mathematischen Vorginge,
in diesem Fall der Gestaltung von Turnieren, Wettbewerben oder Veranstaltungen, lautet:

h
C Es wird ein Wettstreit fiir Einzelpersonen im Rahmen
eines Teamwettbewerbes durchgefiihrt, der sich durch die

Rotation der Mitspieler in der

Mannschafts-Zusammensetzung auszeichnet.

N

/

Nehmen wir mal an, dass einige im Weiteren
vorgestellte Vorschlage eine gewisse Anerken-
nung und Verbreitung in der Gesellschaft finden.
Und dass sie vielleicht auch neben den ublichen
Arten des Wettstreits oder sozusagen parallel
dazu durchgeflihrt werden. Es ist zu erwarten,
dass die Zustimmung flir diese Herangehenswei-
se an Wettbewerbe, egal in welchem Bereich
des Sports, der Kunst oder der Kultur, viele Ver-
anstaltungen fiir Zuschauer und Akteure bunter,
vielfltiger, lebensfreudiger und abwechslungs-
reicher macht. Verinderungen in den Wettbe-
werbs-Prinzipien erwecken neue Initiativen und
bringen Bewegung in die bekannten, seit Jahren
bestehenden Grundsitze und Methoden. Bei in-
ternationalen Wettkdmpfen fordern sie zudem
Nun hat auch Troptci die Grundlagen die gegenseitige Achtung_ und Anerkennung der
unseres Vorhabens erkannt. Sportler und Nationen. ¢f e

Und er ahnt schon worauf es hinauslduft. ~—~
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1.3 Die Idee

Ich bin ein Ingenieur und Techniker, der seit vielen Jah-

ne lde€ am Anf(;ng ren als Sachverstandiger fiir Gerichte und Privatfirmen
Wenn € urd Klingl da Planungen und Ausfiihrungen von technischen Anlagen
nicht b HOfﬁ"ung der Gebiudeautomation untersucht und bewertet. Die
gibt e_s Einarbeitung in ein neues Bauvorhaben oder Gerichts-
fur Sit verfahren, in die fiir mich neuen Mess-, Steuer- und
ginste Regelungsanlagen, betrachtete ich jedes Mal als kleine

»‘::E?;; 195 oder groBere Abenteuer- bzw. Kriminalfille.

! Die Erkundung der festgelegten Eigenschaften, die
Priifung und Untersuchung der bereits gebauten Tech-
nik, sowie der ganze Prozess des Rechtsstreits und der Gerichtsver-
handlungen erzeugen immer eine gewisse Spannung. Je gréBer und vielféltiger diese
Krimis werden, desto anziehender und verlockender ist deren Bearbeitung. Vor allem
bei den Gerichtsterminen ist jedes Mal das Verhalten der Richter, der Anwalte von
Klagern und Beklagten, sowie der Streitparteien selbst ein wahres psychologisches Er-
lebnis, das einer auf das Papier gebrachten Geschichte wert ist. Oft entziehen sich die
hervorgebrachten Argumente, Nachweise, Rechtfertigungen und Erklarungen jeglicher
Logik und GesetzmaBigkeit. Dem menschlichen Geist und der Fantasie ist da keine
Grenze gesetzt, besonders bei den Anwilten.

Allerdings sind die Gutachten fiir Gerichte meistens
trockene und niichterne Nachforschungen, in denen
herauszufinden und zu beweisen ist, wieso der Bauherr
am falschen Platz (z. B. in der Planung oder bei der Bau-
leitung) Geld gespart bzw. nicht genug ausgegeben hat.
Oder warum die Ausflhrungsfirma ,geschlampt” hat
(aus Mangel an erfahrenen Fachkréften bzw. durch Fehl-
kalkulation beim Angebot). Natirlich ist dies auch eine
technische Herausforderung, den Sachverhalt zu analy-
sieren, aber dartber zu schreiben hatte langweilig wer-
den konnen, daflir fehlte mir die Motivation. Au3erdem
ist jeder dieser ,Krimis" ja irgendwann vorbei. Dariliber
hinaus wire die Ver&ffentlichung konkreter und hochst
spannender ,Fille” rechtlich nicht zulassig.
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Ein kleiner Clown guckt verschmitzt auf dem Titelblatt des
Buches hinter den Blattbogen. Er heil3t Troptci und er ist
sehrwissbegierig, aulRerordentlich neugierig und unheimlich
gespannt, was er mit diesem Buch erlebt.

Ein Marchen? Eine bunte Geschichte? Nur keine trocke-
nen Belehrungen, Tabellen, Zahlen und Varianten. Dann
lieber schon gemischt mit Humor, Witz und lachenden
Gesichtern.

Was erwartet Sie? 300 spannende Textseiten tber Sport,
Kunst und Kultur, 250 Bilder und Grafiken, 150 Tabellen und
Ergebnis-Beispiele aus etwa 20 Sportarten, aus Malerei,
Musik, Theater, Familienspiele zum selbst Ausprobieren,
zum Gestalten, zum Erleben.

Der Autor hat die etwas verrickte Idee der Einzelbewer-
tung in Mannschafts-Wettbewerben mit Rotationsprinzip
weiterverfolgt, niedergeschrieben und verdéffentlicht. Die
neuen Madoglichkeiten der Wettbewerbsgestaltung dienen
als Anleitung und Animation, etwas Neues, Interessantes
auszuprobieren.

Jetzt sollten diejenigen dran sein, die beim Lesen des
Buches von der Idee angetan wurden und die Vorschlage
ausprobieren wollen. Viel Glick!
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